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Аннотация. В статье подробно рассматривается сплоченность в малой группе, выделены 
уровни сплоченности (четыре группы), в зависимости от которых проанализированы учебные 
мотивы и групповая мотивация. Преобладающими мотивами являются: профессиональные, 
творческой самореализации, учебно-познавательные и коммуникативные. Дисперсионный 
анализ позволяет отметить разницу между группами I и III по показателю «коммуникативный 
мотив». В I группе коммуникативный мотив значительно выше, чем во II. Имеется разница 
в познавательном мотиве, у I группы познавательный мотив выше, чем у III. Установлено, что 
при низкой групповой сплоченности отмечается низкая групповая мотивация. Показатели 
групповой мотивации на самом высоком уровне у студентов с уровнем сплоченности высоким 
и выше среднего. Анализ учебных мотивов также проведен по группам в зависимости от уровня 
сплоченности. Дисперсионный анализ позволил обнаружить значимые различия в двух группах 
(со средним уровнем сплоченности и с высоким уровнем сплоченности) по двум показателям 
(коммуникативный мотив p ≤ 0,001, познавательный мотив p ≤ 0,001), остальные мотивы 
выражены одинаково. В результате исследования было подтверждено, что в более сплоченных 
студенческих группах групповая мотивация проявляется на более высоком уровне.
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мотивы, студенческая группа

https://www.elibrary.ru/UCUSTS
https://www.doi.org/10.33910/3034-4255-2026-3-1-64-71
https://crossmark.crossref.org/dialog/?doi=10.33910/3034-4255-2026-3-1-64-71&domain=pdf&date_stamp=2026-08-25
https://www.doi.org/10.33910/3034-4255-2026-3-1-64-71
https://www.elibrary.ru/UCUSTS
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.ru


Современное образование и общество, 2026, т. 3, № 1	 65

А. М. Первитская

Cohesion and academic motives in a student group
A. M. Pervitskaya 1

1 Herzen State Pedagogical University of Russia, 48 Moika Emb., Saint Petersburg 191186, Russia

For citation: Pervitskaya, A. M. (2026) Cohesion and academic motives in a student group. Modern Education and Society, 
vol. 3, no. 1, pp. 64–71. https://www.doi.org/10.33910/3034-4255-2026-3-1-64-71 EDN UCUSTS
Received 18 February 2026; reviewed 23 April 2026; accepted 3 June 2026.
Funding: The study did not receive any external funding.
Copyright: © A. M. Pervitskaya (2026). Published by Herzen State Pedagogical University of Russia. Open access under  
CC BY License 4.0. 

Abstract. This article examines small group cohesion, identifying four student groups based on their 
cohesion level and subsequently analyzing academic motives and group motivation across these 
groups. The predominant academic motives include professional, creative self-realization, educational 
and cognitive, and communicative ones. Analysis of variance reveals a difference in the communicative 
motive between Groups I and III. Group I demonstrates a significantly higher level of communicative 
motive than Group II. A difference also emerges in the cognitive motive, which is higher in Group 
I than in Group III. Low group cohesion is associated with low group motivation, whereas group 
motivation scores are highest among students with high and above-average cohesion levels. Academic 
motives were analyzed across groups depending on the level of cohesion. Analysis of variance reveals 
significant differences between the medium-cohesion and high-cohesion groups across two indicators: 
the communicative motive (p ≤ 0.001) and the cognitive motive (p ≤ 0.001). The remaining motives 
are expressed equally. The study confirmed that more cohesive student groups demonstrate higher 
group motivation.

Keywords: group cohesion, group motivation, academic motivation, academic motives, student group

Введение
Развитие сплоченности рассматривается как 

основа закономерности развития малой группы. 
Под сплоченностью понимается единство чле-
нов группы, степень психологической общности, 
устойчивость межличностных взаимоотноше-
ний, теснота взаимодействия членов группы, 
степень эмоциональной привлекательности 
группы для ее членов. Другими словами, спло-
ченность — это показатель прочности, устой-
чивости и слаженности работы группы, она 
основана на межличностных взаимоотношени-
ях между людьми (Хен и др. 2020). От сплочен-
ности группы зависит результат достижения 
совместных целей. Поскольку в студенчестве 
основным видом деятельности является обу-
чение, получение профессионального образо-
вания, то стоить отметить важность феномена 
мотивации учения студентов. Структура и ха-
рактер учебной деятельности выступают важ-
нейшими факторами успешного обучения.

Проблеме мотивации посвящены работы 
Л. И. Божович (Божович 1968), А. К. Марко- 
вой (Маркова 1990), А. А. Реана (Реан 1999), 
П. М. Якобсона (Якобсон 1998). По проблеме 
мотивации разработан понятийный аппарат, 
сформулированы различные классификации 

мотивов учебной деятельности, особенности 
развития мотивации в различных возрастных 
периодах (Сафукова и др. 2019). 

В современной социальной психологии сту-
денческая группа — это малая группа. Так, 
Г. М. Андреева под малой группой понимает 
«немногочисленную по составу группу, участ-
ники которой объединены общей деятельностью 
и общаются между собой, что является основой 
для формирования эмоциональных отношений, 
групповых норм и правил, а также и групповых 
процессов» (Андреева 1980). Студенческая 
группа — социально-психологическая система, 
которая обладает специфическими особенно-
стями, которые определяются многими факто-
рами и подчеркивают значимость создания 
комфортной среды для оптимального развития 
личности будущего специалиста и актуализации 
его скрытых возможностей, раскрытие потен-
циала (Цыремпилова, Тармаханов 2016). Для 
качественного формирования коллектива не-
обходимо, чтобы группа прошла путь преоб-
разований. Данные преобразования рассматри-
вал А. С. Макаренко. Он выделяет несколько 
стадий. Первая стадия — стадия первоначаль-
ного сплочения. На данной ступени происходит 
становление коллектива. Стадия завершается, 
когда среди участников выделен актив группы 
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и коллектив имеет общую цель, общую деятель-
ность и общую организацию. На второй стадии 
действующим звеном выступает актив коллек-
тива. Формирование коллектива на второй 
стадии происходит путем преодоления противо-
речий между коллективом и отдельными чле-
нами группы; между общими и частными пер-
спективами. В связи с этим в коллективе могут 
возникать разногласия, которые будут тормозить 
развитие группы. Третья стадия характеризу-
ется подъемом в коллективе. Группа на этой 
стадии имеет свои особенности: если у членов 
группы к себе требования выше, чем к другим 
участникам, то это свидетельствует о высоком 
уровне воспитанности. На этой стадии коллек-
тив формирует целостную, нравственную лич-
ность. Коллектив служит инструментом инди-
видуального развития каждого члена группы 
(Базалей 2013). Основной чертой третьей стадии 
является общий опыт и одинаковые оценки со-
бытий. Групповая сплоченность включает в себя 
такие понятия, как актив коллектива, психоло-
гический климат класса, эмоциональная при-
влекательность членов группы, эмоциональная 
оценка группы в целом.

Материалы и методы
В ходе исследования было опрошено 11 сту-

денческих учебных групп различных специаль-
ностей очного отделения общей численностью 
275 человек (58% — девушки, 42% — юноши).

Цель данного исследования: изучение моти-
вации обучения в зависимости от уровня спло-
ченности в студенческих группах. Гипотеза 
исследования: в более сплоченных студенческих 

группах групповая мотивация будет проявлять-
ся на более высоком уровне.

Использованы следующие методики иссле-
дования: 
1)	 Методика для диагностики учебной мотива-

ции студентов (А. А. Реан, В. А. Якунин, мо-
дификация Н. Ц. Бадмаевой); 

2)	 Методика диагностики групповой мотивации 
(И. Д. Ладанов); 

3)	 Методика на определение индекса групповой 
сплоченности К. Э. Сишора «Психометриче-
ский тест К. Э. Сишора».

Результаты исследования  
и их обсуждение

Анализ групповой сплоченности 
у студентов

Анализ первичных статистик позволил полу-
чить следующие результаты: выделено четыре 
группы в зависимости от уровня групповой 
сплоченности: I — группа с уровнем групповой 
сплоченности ниже среднего (М = 6,1; S = 2,4), 
II — группа со средним уровнем групповой спло-
ченности (М = 10,7; S = 1,4), III — группа с уров-
нем групповой сплоченности выше среднего 
(М = 13,3; S = 2,6), IV — группа с высоким уров-
нем групповой сплоченности (М = 15,6; S = 1,03). 
Результаты представлены на рисунке 1.

Связь уровня сплоченности с курсом обуче-
ния не выявлена (ХИ-квадрат Пирсона = 0,28, 
р > 0,05). Необходимо отметить, что исследова-
ние проводилось во втором семестре учебного 
года. При этом разделение на четыре группы 
по уровню сплоченности дает возможность срав-
нить учебные мотивы в группах с разным уровнем.

Рис. 1. Уровень групповой сплоченности студентов 

Fig. 1. Levels of group cohesion among students
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Групповая мотивация была изучена с помо-
щью «Методика диагностики групповой моти-
вации» (И. Д. Ладанов). 

Анализ первичных статистик позволил полу-
чить следующие результаты: I — группа с уров-
нем групповой сплоченности ниже среднего 
(М = 51,4 ± 1,9; S = 8,4), II — группа со средним 
уровнем групповой сплоченности (М = 46,3 ± 1,9; 
S = 13,3), III — группа с уровнем групповой 
сплоченности выше среднего (М = 64 ± 1,5; 
S = 6,8), IV — группа с высоким уровнем груп-
повой сплоченности (М = 49,8 ± 26; S = 7,5).

Результаты представлены на рисунке 2.
Однофакторный дисперсионный анализ по-

казал, что групповая мотивация студентов раз-
личается в зависимости от уровня групповой 
сплоченности (p ≤ 0,001).

Анализ апостериорных различий позволил 
выявить различия между группами студентов 
со средней сплоченностью — II и сплоченностью 
выше среднего — III по уровню групповой мо-
тивации (p ≤ 0,001). В группе III групповая мо-
тивация выше, чем в группе II. Между I и III 
группой также обнаружены различия (p ≤ 0,001). 
Еще отмечены различия между группами сту-
дентов III и IV (p ≤ 0,001). Отмечается пониже-
ние групповой мотивации у студентов со сред-
ним уровнем сплоченности — II.

Результаты исследования уровня групповой 
мотивации у студентов c уровнем групповой 
сплоченности ниже среднего — I. Всего в груп-
пе 48 человек, из них: 61% респондентов счита-
ют, что группа слабо мотивирована, 39% — от-
ветили, что группа отрицательно мотивирована. 
В среднем данная группа студентов слабо мо-
тивирована. 

Результаты исследования уровня групповой 
мотивации у студентов со средним уровнем 
групповой сплоченности — II. Всего в группе 
123 человека, из них: 60% респондентов счита-
ют, что группа слабо мотивирована, 40% — отве
тили, что группа отрицательно мотивирована. 
В среднем группа студентов слабо мотиви- 
рована. 

Результаты исследования уровня групповой 
мотивации у студентов со сплоченностью выше 
среднего — III. Всего в группе 74 человек,  
из них: 65% респондентов считают, что группа 
мотивирована в достаточной степени на до-
стижение успеха в деятельности, 35% — от-
ветили, что группа слабо мотивирована. В сред-
нем группа студентов мотивирована доста- 
точно. 

Результаты исследования уровня групповой 
мотивации у студентов с высоким уровнем 
групповой сплоченности — IV. Всего в группе 
30 человек, из них: 50% респондентов считают, 
что группа достаточно мотивирована на до-
стижение успеха в деятельности, 50% — отве
тили, что группа положительно мотивирована 
на успех в деятельности. В среднем группа 
студентов мотивирована достаточно. 

Таким образом, мы видим, что для студентов, 
в зависимости от степени сплоченности груп-
пы, характерна и соответствующая групповая 
мотивация. Анализ результатов выявил, что 
показатели групповой мотивации на самом 
высоком уровне у студентов III и IV уров- 
ня сплоченности. Эти результаты согласу- 
ются с теоретическими представлениями:  
высокий уровень групповой сплоченности 
обеспечивает общность интересов группы, что 
и выражается в совместной групповой моти-
вации.

Рис. 2. Уровень групповой мотивации студентов в группах с разным уровнем сплоченности

Fig. 2. Group motivation scores across student groups with different cohesion levels

I — Сплоченность  
ниже средней

II — Сплоченность  
средняя

III — Сплоченность  
выше средней

IV — Сплоченность  
высокая
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Анализ учебных мотивов у студентов
Учебные мотивы студентов изучены с помо-

щью «Методики для диагностики учебной мо-
тивации студентов (А. А. Реан, В. А. Якунин, 
модификация Н. Ц. Бадмаевой)». Введем со- 
кращения для перечисления мотивов: КМ —  
коммуникативный мотив, МИз — мотив из- 
бегания, ПМ  — профессиональный мотив,  
МТС — мотив творческой самореализации, 
У-ПМ — учебно-познавательный мотив, СМ — 
социальный мотив.

Анализ первичных статистик в группе сту-
дентов со сплоченностью ниже средней —  
I позволил получить следующие показатели:  
КМ (М = 3,4; S = 0,6), МИз (М = 2,3; S = 0,8),  
МП (М = 2,5; S = 0,2), ПМ (М = 3,8; S = 0,8), МТС 
(М = 3,7; S = 0,9), У-ПМ (М = 3,5; S = 0,6),  
СМ (М = 3,1; S = 0,8). Результаты представлены 
на рисунке 3.

Анализ первичных статистик в группе сту-
дентов со средним уровнем сплоченности —  
II позволил получить следующие результаты: 

КМ (М = 3,2; S = 0,8), МИ (М = 2,2; S = 0,9),  
МП (М = 2,3; S = 1), ПМ (М = 3,7; S = 0,9),  
МТС (М = 3,3; S = 0,8),У-ПМ (М = 3,1;S = 0,7), 
СМ (М = 3; S = 2). Результаты представлены  
на рисунке 4.

Анализ первичных статистик в группе сту-
дентов со сплоченностью выше средней позво-
лил получить следующие показатели: КМ (М = 2,9; 
S = 0,6), МИз (М = 1,8; S = 0,5), МП (М = 2,4; 
S = 0,9), ПМ (М = 3,4; S = 0,6), МТС (М = 3,7; 
S = 0,7), У-ПМ (М = 3,1; S = 0,5), СМ (М = 2,9; 
S = 0,6). Результаты представлены на рисунке 5.

Анализ первичных статистик в группе сту-
дентов с высоким уровнем группой сплочен-
ности позволил получить следующие результа-
ты: коммуникативный мотив (М = 3,2; S = 0,6), 
мотив избегания (М = 1,9; S = 1,1), мотив пре-
стижа (М = 2,3; S = 1,2), профессиональный 
мотив (М = 3,6; S = 0,9), мотив творческой само-
реализации (М = 3,7; S = 1,2), учебно-познава-
тельный мотив (М = 3; S = 0,7), социальный 
мотив (М = 2,8; S = 0,6). Результаты представле-
ны на рисунке 6.

Рис. 3. Учебные мотивы студентов со сплоченностью ниже средней (I группа)

Fig. 3. Academic motives in the below-average cohesion group (Group I)

Рис. 4. Учебные мотивы студентов со средним уровнем сплоченности (II группа)

Fig. 4. Academic motives in the average-cohesion group (Group II)
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Представим данные по всем группам в одной 
диаграмме для сравнения результатов, а также 
используем дисперсионный анализ, который 
позволил обнаружить различия. Значимые раз-
личия обнаружены в двух группах (со средним 

уровнем сплоченности и с высоким уровнем 
сплоченности) по двум показателям (коммуни-
кативный мотив p ≤ 0,001, познавательный мотив 
p ≤ 0,001). Остальные мотивы выражены одина-
ково. Результаты представлены на рисунке 7.

Рис. 5. Учебные мотивы студентов со сплоченностью выше средней (III группа)

Fig. 5. Academic motives in the above-average cohesion group (Group III)

Рис. 6. Учебные мотивы студентов с высоким уровнем групповой сплоченности (группа IV)

Fig. 6. Academic motives in the high-cohesion group (Group IV)

Рис. 7. Учебные мотивы у студентов с разным уровнем сплоченности

Fig. 7. Academic motives among students with different cohesion 
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Сплоченность и учебные мотивы в студенческой группе

Выводы
Итак, у студентов преобладают мотивы: про-

фессиональные, творческой самореализации, 
учебно-познавательные и коммуникативные. 
Понимая важность усвоения способов добыва-
ния знаний для реализации в будущей профес-
сии, для получения показателей академической 
успеваемости, студенты стремятся к более 
полному выявлению своих профессиональных 
способностей, пытаются творчески подойти 
к своему профессиональному становлению. 
Учебно-познавательные мотивы выходят также 
на первый план, так как много времени студен-
ты уделяют именно усвоению знаний и способов 
их получения. Для студентов коммуникация — 
это одна из основных форм активности, и ком-
муникативная мотивация оказывает влияние 
на деятельность и поведение человека. Комму-
никативные мотивы способствуют достижению 
успеха в разных видах деятельности. Вместе 
с тем следует отметить, что мотив избегания, 
мотив престижа и социальный мотив заметно 

ниже по показателям. Это может быть связано 
с отсутствием осознания возможных неприят-
ностей, неудобств, наказаний, которые могут 
последовать в случае невыполнения деятель-
ности, также с непониманием важности в полу-
чении или поддержке высокого социального 
статуса. Кроме того, дисперсионный анализ 
позволяет отметить разницу между группа-
ми I и III по показателю «коммуникативный 
мотив». В I группе коммуникативный мотив 
значительно выше, чем во II. Имеется разница 
в познавательном мотиве: у I группы он выше, 
чем у III. В результате исследования было под-
тверждено, что в более сплоченных студенческих 
группах групповая мотивация проявляется 
на более высоком уровне.
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